18. SPOLECNE TRIiDNi SCHUZKY S RODICI A DETMI

TEMA: SPOLUPRACE S RODICI

Anotace

Namisto ,klasickych” tridnich schtizek se na nékterych skolach stava béznou
praxi model schtiizek ucitel - rodi¢ - zak. Zejména pro socialné znevyhodnéné
déti je takovy zptisob hodnoceni jejich vykonu ve Skole, predavani informaci
a zpétné vazby mezi Skolou a rodici velmi prinosny. Tento text prinasi
zakladni informace o takovém zpusobu vedeni tridnich schiizek a nékolik
postrehil z praxe v souvislosti se socialné znevyhodnénymi détmi.

Praxe

Pro¢ pravé tato forma tridnich schazek?

Tridni schtizky ¢i konzultace jsou mistem, kde se propojuji svéty skoly

a rodiny. Pravé toto propojeni u socialné znevyhodnénych déti ¢asto prilis
nefunguje. Rodice téchto déti nezridka nechtéji dochazet na klasické tridni
schiizky, patrné i kvlli obavam ze ztrapnéni pred jinymi rodi¢i nebo zkratka
proto, Ze jejich déti budou opét oznacovany za problémové, ,,pomale;jsi*

nebo jinak nedostatecné.

Tridni schzky ucitel - rodic¢ - Zak jsou proto vhodnou cestou, jak dilezité
propojeni svéta Skoly a rodiny zajistit citlivé a individualné. Je zde prostor
pro pochvalu ¢i reSeni problému, vse v bezpe¢ném prostredi bez dalsich ,di-
vaka®. Pro rodice i dité je vytvoreno diskrétni prostredi zalozené na vzajemné
duavére. Veskeré informace ohledné chovani a klasifikace (znamky, ¢tvrtletni
hodnoceni) jsou sdélované vyhradné rodi¢tim a zaktim, kterych se tykaji. Tato
forma tridnich schiizek proto prispiva k lepsi a otevrenéjsi komunikaci

mezi Skolou a rodici, a to nejen rodici socialné znevyhodnénych déti.

Prubéh schiizky ucitel - rodi¢ - zak

Béhem Skolniho roku probiha vétSinou ¢tyri az pét planovanych tridnich
schazek. Prvni schiizka je vénovana zahajeni Skolniho roku, ostatni jsou
vzdy organizovany tak, aby se uskutecnily pred terminem nebo po terminu
konani ¢tvrtletni pedagogické rady, aby bylo mozné zhodnotit ¢tvrtletni vy-
sledky ditéte a predat rodi¢tim informace o tom, co bude nasledovat

v dal$im ctvrtleti.

TIP
Schiizka miize byt vedena pomérné neformalné, maze pri ni byt nabidnuta
kava nebo malé obcerstveni.
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Idealni je, pokud dité zna prubéh schizek a mize v podstaté schlizku samo
vést. Zejména pokud se podari dodrzovat vzdy stejny prabéh schizky a dité

je utitelem jemné usmérnovano k tomu, aby schiizku vedlo, mize se z ni stat
prijemny ,ritual”, kdy dité samo prezentuje svoji praci rodici (rodi¢tim)

a s dopomoci ucitele ji i samo reflektuje. Dité vétSinou ukazuje rodici své
vykresy a vyrobky z vytvarné vychovy nebo pracovnich ¢innosti, vysledky
spolecnych projektd a podobné. Je velmi dulezité, aby dité bylo za tyto véci po-
chvaleno, nejlépe nejen ucitelem, ale i rodi¢em. Nékteri rodice, nezridka rodice
socialné znevyhodnénych déti, prili$§ neumi déti chvalit. Zvlasté pokud casto
slysi o svém ditéti, ze mu néco nejde, ze je ,pomalejsi®, ze potrebuje podporu
atd., sami mohou o jeho schopnostech nebo dokonce intelektu pochybovat

a bohuzel ho tim mohou velmi demotivovat a zasazovat tvrdé rany jeho sebe-
davére zejména ve spojeni se vzdélavanim.

TIP |
Tridni schzky ucitel - rodic¢ - zak jsou idealni prilezitosti, kdy ucitel maze dité¢
pred rodicem ,,vychvalit do nebes” a tim i ,ucit” rodice, jak dité chvalit. Vice :
o tom, jak déti chvalit, naleznete v karté 4 Jak motivovat socialné znevyhod- !
néného zaka. :

Vzdy je treba dité za néco chvalit, vzdy je tfeba najit néco (vétSinou to neni
takovy problém), za co si dité pochvalu zaslouZz. Tim je navozena pozitivni
atmosféra v prvni casti spole¢né schtizky. Pokud je vidét, Ze rodi¢ skutecné
dité nechvali, je vhodné s nim o tom promluvit mezi ¢tyfma o¢ima a vysvétlit
mu, jak je pochvala dilezita pro motivaci ditéte a rust jeho sebevédomi.

V dalsi ¢asti schizky dojde na hodnoceni dosavadniho pribéhu vzdélavani
ditéte a vyhled do budoucnosti. Zde je klicové mit konstruktivni pristup

s profesionalnim odstupem, nehodnotit prili$ rodice a nekarat je. Na peda-
gogovi ani jiném profesionalnim pracovnikovi skoly nebo napr. nezisko-

vé organizace neni rodice hodnotit nebo je i karat za nedostate¢nou péci.
Cilem spole¢né reflexe by mélo byt popsani jednotlivych kroku, které je treba
provést k zabezpeceni dostatecné a vhodné podpory ditéte v jeho vzdélava-
ni, a tim i k dosazeni lepsich vysledkt. Odrazovym muistkem musi byt podani
detailni zpétné vazby k dosavadnimu vykonu ditéte. Rodi¢ by se mél dozvé-
dét, jak si dité vede v jednotlivych dovednostech, jak pracuje v hoding, jak se
dokaze soustredit a jak spolupracuje s ostatnimi, ne pouze jaké ma znamky.
Spole¢né je poté mozné dojit k tomu, jaké existuji prekazky k lepSimu vykonu
ditéte. Castou prekazkou u socialné znevyhodnénych déti mtize byt nedosta-
tecna domaci priprava, nedostatetna dochazka do skoly, potize v soustredéni,
vyclenénost ditéte ve tridnim kolektivu apod. Ucitel by nemél tyto prekazky

95




prechazet, protoze jejich vhodné reseni je patrné klicem k vétsi ispésnosti
ditéte. Mezi opatrenimi navrzenymi k prekonani téchto prekazek muaze byt
mnoho z téch, ktera jsou i obsahem této prirucky (rtizné formy doucovani,
naprav, vzajemna komunikace Skoly a rodict atd.). Ucitel by mél tato opat-
reni nabidnout, dohodnout se na jejich vyziti s rodi¢i a domluvit také zptsob
pravidelné komunikace o tom, jak jsou podpiirna opatreni vyuzivana a jaky je
dalsi vyvoj.

TIP l
Pokud se vyuzivani podpirnych opatreni (doutovani, napravy ad.) dari a dité :
dela pokroky, je velmi dulezité tyto uspéchy podporit, ocenit a reflektovat je |
v oficialnich vysledcich ditéte. Ucitel mtiZze napr'. udélit pochvalu tridniho :
ucitele za vzornou praci ditéte na doucovani, za zlepSenou domaci pripravu |
apod. V socialné znevyhodnéné rodiné muze byt pochvala tridniho ucitele :
velmi neobvyklym a netekanym jevem. Z praxe jsou znamy pripady, kdy udé- |
lenou pochvalu oslavila Siroka rodina ditéte (protoze sourozenci ani rodice :
nikdy podobnou pochvalu nedostali) a pristup rodiny i ditéte ke Skole se zlep- |
8il i diky tomuto kroku ucitele. :

Schiizky mohou zlepsit vztah rodict ke skole

Rodice socialné znevyhodnénych déti casto neznaji skutecny vykon svého
ditéte ve Skole a ze znamek si o ném nedokazou udélat jasnéjsi predstavu.
Nezridka povazuji i trojky a ¢tyrky za dobré znamky, které neznamenaji,

ze by bylo s vykonem jejich ditéte ve Skole néco v neporadku a bylo by treba
néco zmeénit. Praveé tridni schazky ucitel - rodi¢ - zak jsou jedine¢nou prilezi-
tosti, kdy mtze Skola podat rodi¢tim detailni zpétnou vazbu, zapojit je

do vzdeélavani jejich ditéte, ukazat jim, jak si dité ve Skole skutecné stoji

a co je mozné udélat pro to, aby byly jeho vysledky lepsi. To vSe v bezpe¢ném
prostredi, v pozitivnim a konstruktivnim duchu. Neaktivita rodica socialné
znevyhodnénych déti je ¢asto zpasobena pravé informacni bariérou, kdy
jejich posouzeni skolniho vykonu ditéte je velmi povrchni a velmi odliSné

od hodnoceni ucitele. Podplirna opatreni, spole¢né nalezena a domluvena
pravé na schiizkach ucitel - rodi¢ - zak, mohou vést k trvalym pozitivnim
zménam ve vzdélavani ditéte, pokud je s nimi dlouhodobé pracovano.

Rizika

Tridni schtizka ucitel - rodi¢ - Zak musi byt vedena s profesnim nadhledem,
bez priliSnych emoci, bez hodnoceni ¢i pripadného karani rodice. Je treba se
vyhnout konfliktnim situacim, protoze konflikt malokdy vede k pozitivhimu
vyusténi. Rodi¢e socialné znevyhodnénych déti mohou byt navic na konfliktni
jednani pomérné zvykli ze svych zvotnich situaci (konflikt na aradé, v za-
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meéstnani apod.), protoze jejich Zivotni situace (ohrozeni socialnim vyloucenim)
je nezridka provazena negativnimi reakcemi ze strany ,,vétSinové” spoletnos-
ti. Konflikt je potom zcela neucinny, protoZe pouze zapada do jinych konfliktt,
které ma rodina se zastupci jinych instituci a organizaci, nez je skola. Pouze
jesté vice prohlubuje odstup rodiny od Skoly. Naopak konstruktivni jednani

v pozitivnim duchu a nabidka podptirnych opatreni mtze rodice do procesu
vzdélavani ditéte vtahnout. Vyhnout se konfliktu neznamena zrici se pravidel
a trvani na jejich dodrzovani.

I negativni hodnocenti ditéte by mél ucitel rodici sdélit kladnym a konstruktiv-
nim zptsobem s dirazem na hledani podpirnych opatreni a cesty

ke zlepSeni, ne s dirazem na selhani ditéte nebo rodi¢e. Pedagog musi pred-
pokladat, ze ne kazdy rodic je pripraven na kritiku, a jeho reakce se

tudiz nedaji predvidat. Nikdy se nesmi stat, aby v pritomnosti ditéte doslo

ke snizeni autority rodice ¢i pedagoga. K tomu by mohlo dojit zejména

pri karani rodice pedagogem nebo pri vzajemném konfliktu.

Rizikem je také kratka trvanlivost domluvenych opatfeni a brzky navrat

,do starych koleji“. Proto je dobré vzdy s roditem a ditétem vytvorit stru¢ny
zapis o prubéhu schtizky, ktery bude obsahovat jednotlivé body jednani a spo-
letné domluvené zptisoby reSeni. Pedagog tak ma diky této pisemné dohodé
jakysi mandat od Zaka i od rodice a mize se o vzajemnou dohodu v bu-
doucnu opirat. Dutlezité vsak je s takto vytvorenou dohodou nadale pracovat,
dohliZet na jeji plnéni a vracet se k ni. Pokud by vytvorena dohoda ,,vySuméla“
do ztracena, dojde spi$ ke snizeni zajmu rodiny o dalsi podobné dohody.
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